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Administrativ ressurs  
Norges volleyballforbunds konsulent Ole Martin Kleivenes, har jobbet i 40%-stilling for NVBF region Møre og Romsdal frem til januar 2019. Fra januar er dette økt til 50%, og stillingsbeskrivelsen noe endret på grunn av omorganiseringen i NVBF. 
  
Våre klubber (pr. 2018)
I NVBF Region Møre og Romsdal er vi pr 24.04.2019 25 registrerte klubber. Ved idrettsregistreringen i 2017, var dette tallet 26, hvorav 22 hadde registrerte aktive medlemmer. 
Det ble i idrettsregistreringen for 2017 registrert 1388 aktive medlemmer mot 1502 i 2016. Av disse var det i 2017 registrert 424 innen sandvolleyball, mens det tilsvarende tallet i 2016 var 435. 
Styrets arbeid 
Styret har dette året hatt eit fysisk møte og elles drøfta saker via epost og i lukka Facebook-gruppe. Ingen store saker har vore oppe og året har vore prega av omorganiseringa av NVBF. Styret vedtok at det skulle spelast lokal 2. divisjon i regionen og at lag ikkje fekk spele divisjonsspel i naboregionane for at vi skulle makte å ha eit godt nok tilbod på dette nivået. Regionen var representert på forbundstinget ved Eilif Halkjelsvik og vi har lyst ut midlar laga kan søkje på for å auke aktivitet og rekruttering. Utlysinga var vid og vi sette ingen søknadsfrist slik at laga skulle få tid til å områ seg, men det kom inn berre ein søknad. KFUM Volda søkte og fekk midlar til å få i gong aktivitetar knytte til skulane i Volda. Dette prosjektet vert gjennomført i 2019. Det er også gledeleg at det gror godt i volleyballen og at "sovande" klubbar igjen kjem på bana. Utfordringa ligg gjerne i at det er einskilde eldsjeler som tek tak, men den dagen dei av ulike grunnar ikkje kan/maktar meir, forsvinn tilbodet. Dette er sjølvsagt ei utfordring for dei einskilde klubbane, men vi burde funne ein måte å støtte dei til å byggje ein meir personuavhengig struktur.

Kompetansebygging er viktig, også i klubbstyra, i trenarkorpset og for dommarane. Omlegginga av krava til trenarkompetanse avskilta mange eldsjeler, men det var ikkje stemning på forbundstinget til å mjuke opp ordninga. Formalkompetanse er viktig, men vi opplever for mange som kjenner seg lite verdsedde fordi dei har bygd realkompetanse over mange år. På dommarfronten har vi liknande utfordringar, og desse kostar klubbar som rykkjer opp i divisjonssystemet mykje pengar. Til no har vi ikkje vore gode på å identifisere og dyrke fram dei som ynskjer å satse på dømming samtidig med at dei er aktive eller etter at dei har lagt opp. Konsekvensen er at vi har mange med dommarutdanning på lågt nivå, medan det er få som går vidare og tek dommar 2. Dei få dommar 3 vi har vert ikkje yngre med åra, og det er viktig for dei laga som har ambisjonar for å spele på høgaste nivå at vi også har nokre dommar 3 spreidd kring om i fylket. For å komme dit må dei som ynskjer det få dømme mykje slik at dei vert trygge i rolla og gode dommarar. Systemet med at laga dømmer kvarandre fungerer greitt, sjølv om det ikkje er like populært hos alle lag, men for å utvikle dommarar burde vi kanskje sjå på om ein bør tenkje annleis td frå klassane U17 og oppover.

Vi vonar klubbane i regionen gjev nyorganiseringa ein sjanse og at tinget får sett saman gode utval som kan vere med på å styrkje volleyballen i regionen på sikt.

Olav Fure, styreleder Møre og Romsdal volleyballregion
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Aktivitet siden sist tingperiode
Regionlag/utviklingssamlinger 
	Aktivtet
	Sted
	Deltagere

	Utviklingssamling sandvolleyball 1999-2004
	Molde
	33

	Utviklingssamling sandvolleyball 1999-2004 Fagerlia 2.juni
	Fagerlia
	16

	Regionlagssamling
	Molde
	5

	Regionlagssamling
	Ålesund
	6

	Utviklingssamling 9-12 år Smash Off 2018
	Blindheimshallen
	13

	Utviklingssamling 13-16 år Smash Off 2018
	Blindheimshallen
	25

	Utviklingssamling U13
	Idretttsbygget, Høgskolen i Volda
	14

	Åpen regionlagssamling U16 Blindheim sept 22018
	Blindheimshallen
	47

	Regionlagssamling 2 jenter
	Blindheimshallen
	21

	Regionlagssamling 2 gutter
	Larsgården, Ålesund
	18

	Regionlagssamling 3 jenter
	Ellingsøyhallen
	15

	Samling 3 regionlag GU16
	Fagerlihallen
	13

	Regionlagssamling 4 gutter Fuglsethallen 2018
	Fuglsethallen Molde
	12

	Regionlagssamling 4 jenter Ellingsøya 2018
	Ellingsøyhallen
	13

	Regionlagssamling 5 gutter og jenter
	Larsgården (lørdag) og Fagerlihallen (søndag)
	20



	 
Trenerløypa 
	Dato
	Kurs
	Deltagere

	08.sep. 2018
	Trener 1, modul 1, Blindheim
	       7

	09.sep. 2018
	Trener 1, modul 2, Blindheim
	       7



Trener 1-kurset ble holdt av Marcin Gården og Agata Furmanek.

[bookmark: _GoBack]Det ble også forsøkt avholdt trener 1-kurs på høsten i Volda ved to anledninger, men det ble ikke nok påmeldte.

Dommerkurs
Det er blitt avholdt 2 dommer 1-kurs etter ny modell. Det første kurset hadde teoridelen i forbindelse med Smash Off 07.-08.sept. Det andre ble arrangert etter forespørsel fra ÅVK og ble holdt i Ålesund 29.11. Begge kursene gjennomførte den praktiske delen i forbindelse med rankingturneringer i Molde 1. og 2.des. Antall deltagere var henholdsvis 14 og 8.
Kursholdere var Dag Rune Skartlien (Blindheim IL), Håkon Sudmann (EVBK)
Økonomi  
Regnskapet for 2018 viser et overskudd etter finansposter på kr 52 186,76.

Budsjettet for året var satt opp til å gå i 0. Inntekten er lavere enn budsjettert, og også lavere enn for 2017. At det likevel ser ut til å bli et overskudd, skyldes i stor grad vesentlig lavere personalkostnader enn året før. Dette kan igjen skyldes at det i forbindelse med at NVBFs overgang til nytt regnskapssystem, har vært noen utfordringer som har ført til at enkelte lønnskostnader for trenere ikke har kommet med i regnskapet for 2018.

Økonomien er imidlertid sunn, og regionen hadde pr. 1.1.2019 en egenkapital på kr 514 706 kr.
Avsluttende ord  
Møre og Romsdal er pr i dag den minste volleyballregionen i landet, og vi har hatt en nedgang i antall aktive medlemmer fra 2016 til 2017. Hvordan tallen blir for 2018 vet vi ikke i skrivende stund. Til tross for at vi er en liten region, lykkes vi med spillerutvikling, og i NM for aldersbestemte klasser, gjør vi det svært godt med tanke på hvor få spillere vi har. Vi tar jevnlig medaljer i ulike mesterskap, og det er smått imponerende at KFUM Volda i år har vært på pallen i JU15, JU19 og GU19. I tillegg har KFUM Volda også kvalifisert seg for eliteserien med damelaget sitt til neste år. Det må også nevnes at Blindheim IL også rykker opp til 1.divisjon med sitt unge damelag. 
Vi ser en økning i sandvolleyballaktiviteten, men foreløpig er det hovedsakelig allerede aktive innendørsspillere som har funnet veien ut. Her er det et stort potensial for nyrekruttering som vi ikke i særlig grad har begynt å ta ut enda. Om sommeren er sandvolleyballbanene våre fulle av ungdommer som finner glede i sporten, og vi må være flinke til å invitere dem inn til oss gjennom både trenings- og turneringstilbud. 
Det vil i tiden fremover være nødvendig å få til et løft på rekrutteringssiden, og det er mange spennende muligheter. Det kan for eksempel nevnes at KFUM Volda har avtalt et samarbeid med Øyra skole, og de også er i ferd med å opprette en satellittavdeling i Hornindal. I tillegg skal klubben delta i et pilotprosjekt i regi av Idrett Uten Alkohol og NVBF, hvor en tar sikte på å opprette et lavterskeltilbud for ungdom med Teenvolleykonseptet som utgangspunkt. 
Det kan helt sikkert også nevnes andre gode tiltak rundt i regionen som bidrar til rekruttering, men vi trenger flere. Ofte er imidlertid vekst et resultat av at enkeltpersoner gjør en ekstraordinær innsats. Dette er gjerne ikke levedyktig på sikt, da en brenner ut disse ildsjelene. Skal vi vokse, er en derfor avhengig av at klubbene lager gode strukturer og systemer som sørger for at rekrutteringstiltak gjennomføres årlig, uavhengig av hvem som er i klubben eller ikke. 
Omorganiseringen av NVBF er ment å bidra til at vi kan få et økt fokus på vekst og utvikling. De som jobber i regionene ofte at den gjerne begrensede stillingsprosenten fort fylles opp av å kun drifte det som allerede eksisterer, og at det vi burde ha gjort for å vokse må vente. Med ny struktur hvor en gjennom å lage flere utvalg, har lagt opp til mer involvering fra klubbene, er håpet at en sammen skal klare å vokse. 

Ole Martin Kleivenes, Regionkonsulent Møre og Romsdal

Olav Fure, Styreleder Møre og Romsdal volleyballregion
