
PRAKTISK INFO OM TEAMSMØTE – START KL. 20.00

• Mute og skru av kamera i verktøylinja på skjermen din

• Spørsmål? Trykk på knappen «Rekk opp hånda», og ta bort 
mutinga når du blir bedt om å snakke – eller skriv spørsmålet i 
chatten.



WEBINAR FOR UTVALG OG STYRER



AGENDA
• Hvem er norsk volleyball?
• Hvordan ser organisasjonen NVBF ut?  
• Forbundsstyret
• Hva styres vårt arbeid av?
• Finansiering NVBF
• Hvem er med i utvalg og regionale styrer?  
• Hva er utvalgenes og styrenes oppgave?
• Administrasjonen 
• Veien videre



Kate Sønstebø (51)

- Brumunddøl med bosted Kongsvinger
- Gift med Telemark-Anders, har turnbarna Guro (19) og Ragne (18)
- Jobber 100 % som klubbveileder for NVBF, i avd. utvikling og kompetanse
- Gjennomført 64 prosesser/kurs i 43 klubber i hele landet sidenhøsten 2016, samt ulike webinarer siden januar 2020
- Spilt volleyball for Veldre IL Volleyball, KFUM Hamar, Steinkjer VBK og Kongsvinger VBK. 
- Jobbet for Norges Volleyballforbund til og fra siden 1996

Hvem holder dette kurset?



Hvem er norsk volleyball?
• Noen som selv føler en tilhørighet til volleyball, sandvolleyball, 

paravolleyball, snøvolleyball
• Spillere
• Trenere
• Dommere
• Ledere
• Tillitsvalgte
• Foreldre 
• Ressurspersoner 
• Administrasjon

• 345 klubber - Fra «tull-ball» til verdensenere

• 21.052 aktive medlemmer  - 5.787 i svb, 15.266 i vb og 93 i paravolley

• Største medlemsgruppe er jenter fra 13 til 19 år



HVEM ER NORSK 
VOLLEYBALL?

Vår visjon:
Samspill for alle
Våre verdier:
Begeistring, Respekt, 
Inkludering 
Pågangsmot, Stolthet, Fair 
Play





VOLLEYBALLFAMILIEN

• DU ER EN VIKTIG RESSURS
• Mèn noe
• Gjør noe
• Samarbeid
• Ta uenighetene internt
• Vær lojal til vedtak og planer
• Ikke la omkamper stjele framtidsfokuset
• Sammen kan vi gjøre en forskjell!

Demokrati = å bli hørt, ikke nødvendigvis å bestemme



FORBUNDSSTYRET 2018-2020
President Eirik Sørdahl ØKSIL
1. visepresident Yngvild Larsen Skei OSI
2. visepresident Ole Lundeby Oslo Volley
Styremedlem Marte Guro Arnesen NTNUI
Styremedlem Bente Siljander TIF Viking
Styremedlem Mette Kristin Alstad Østvik BK Tromsø
Styremedlem Jørre Kjemperud Vikersund IF
Styremedlem Oddbjørn Kvammen KFUM Stavanger
Styremedlem David Cox Ansattes repr.

Varamedlem Rebekka Aase Bahr Førde VBK
Varamedlem Geir Eithun TIF Viking
Varamedlem Bendik Huus Koll IL

Ansattes representant David Cox
Ansattes 1. Vara Vibeke Molvik
Ansattes 2. Vara Beate Sødal



HVA ER FORBUNDSSTYRETS OPPGAVE?

- Norsk volleyballs høyeste organ mellom Tingene – velges hvert 
2. år av klubbene.

- Lager ALLE ytre rammeverk for all aktivitet
- Styrer etter strategidokumentet (som alle klubbene bidrar 

til/vedtar på Tinget)
- Økonomi-ansvar
- Representasjonsansvar





HVA STYRES NVBF AV? 



HVA STYRES NVBF AV?



HVA SKAL NVBF STYRES AV FRAMOVER?

NVBF vil! Og NVBF skal!

Strategidokument 2020-2024

Vedtas på Tinget



HVORDAN FINANSIERES NVBF?

• Inntekter:
• Grunnstøtte fra staten basert på medlemstall (Post 2-midler) *) 
• Støtte til gjennomføring av kurs/klubbutvikling (Post 3-midler) *) 
• Sponsormidler *)
• Midler fra Olympiatoppen *)

• Medlemskontingent fra klubbene
• Lisens 
• Konkurranseaktivitet (seriespill, US-runder m.m.)

• *) Øremerka midler

• Utgifter:
• Landslag (Jr og Sr)
• Utviklingsprosjekter
• Klubbutvikling
• Lønn til ansatte
• Honorar til kursholdere/innleid 

arbeidskraft
• Konkurranseutgifter; dommerhonorar, 

halleie, premiering osv.
• Regionlag





REGIONALE STYRER
Region Øst:
Gunhild B. Størset, GUTS/Kolbotn
Håkon Rambek, Askim
Trond Hagen, Askim
Jørn Erlend Wangsteen Larsen, Finstad

Region Sydvest:
Oddbjørn Kvammen, KFUM Stavanger
Jens Olav Rydningen, Froland
Knut Olav Hettervik, Hinna
Astrid Sletten, KFUM Stavanger
Live Undheim, KSK

Region Hordaland:
Bård Terje Skogland, Søre Neset
Charlotte Eriksen, Kvernbit
Svein Gunnar Bolstad, BSI
Kristine Haram Bye, BSI
Irene Vassdal, BSI

Region Trøndelag:
Eivin Brøndbo, Snåsa
Vegard Buset, NTNUI
Rune Magnar Eriksen, Verdal
Maike Kappus, TSVK

Region Sogn og Fjordane:
Ole Morten Vassdal, Førde
Herborg Eikeland, Svelgen
Ida Marie Bahus, Studentspretten
Hilde Elvbakk, Førde
Fredrik Solli, Studentspretten

Region Nord:
Morten Hunstad, Innstrandnes
Håvard Hamansen-Wallstad, Sortland VBK
Karoline Kastnes, TSI
Elaine Dias, Øksil
Pål Vegar Storheier, BK Tromsø
Werner Gerhardsen, Steigen (vara)

Region Møre og Romsdal:
Christian Christiansen, VSI
Maiken Vegsundvåg, Blindheim
Benjamin Kragseth, Molde
Ivar Aae, Grykameratene



HVA GJØR REGIONALT STYRE?
• Bidra til planarbeid i hht strategiplan
• Regionlagsaktivitet
• Søke om økonomisk støtte lokalt
• Være kontaktledd mot idrettskrets
• Hedersmerker
• Møteplasser
• Valgmøte

• Samarbeider med avdeling 
Administrasjon og Sport

Regionalt styre
Juni
Webinar

Webinar for styrer og utvalg

Møte 1
Juni

1 – Bestemme møteplan for perioden
2 – Kartlegge ressurspersoner i regionens styrer og utvalg – hva 
kan hver enkelt bidra med?
3 – Finne samarbeidsformen med utvalgene
4 – Nytt fra FS

Møte 2
August/september

1 – Deltagelse Kick Off med utvalg og regionale styrer fra hele 
landet
2 – Bidra med planarbeid i egen region i hht strategiplan vedtatt 
på Tinget
3 – Regionlag – lage plan for aktivitet

Møte 3
Oktober/november

1 – Nytt fra FS
2 – Drøfte regionens muligheter for å søke om økonomisk støtte 
til prosjekter i tråd med NVBFs strategiplan
3 – Hvor og hvordan kan vi skape gode møteplasser / 
fellesarrangement?

Møte 4
Januar

1 – Nytt fra FS
2 – Møteplasser/fellesarrangement
3 – Hedersmerker; drøfte aktuelle kandidater fra regionen. Fordele 
ansvar for videre arbeid
4 – Bestemme tid og sted for valgmøte i april. 

Møte 5
Februar/mars

1 – Nytt fra FS 
2 – Samarbeidsmøte med utvalgene – status region?
3 – Sette i gang valgkomiteen i forhold til valgmøte i april

Møte 6
Mars/april

1 – Nytt fra FS
2 – Innkalle til valgmøte (og felles møteplass?)
3 – Utarbeide oppsummering fra utvalget fra foregående periode 
4 – Utarbeide anbefalinger til neste utvalg om mulige 
utviklingstiltak

Valgmøte (innen 30/4) Valgmøte



UTVALG ARRANGEMENT OG KONKURRANSE
Region Øst:
Jørn Erlend Wangsteen Larsen, Finstad
Stig Kristiansen, Skjeberg
Frode Walde, Vestli

Region Sydvest:
Kjetil Hjertvik, Randaberg
Frode Dyrdal, KFUM Stavanger
Hanne Taarland, Randaberg
Arian Lustrup, Sandnes
Jens Olav Rydningen, Froland
Yngvar Finne, KSK

Region Hordaland:
Svein Gunnar Bolstad, BSI
Espen Arefjord, Sotra

Region Trøndelag:
Anita Lillemark Lundgren, Lierne
Marte Guro Arnesen, Fjellmann
Sindre Fjær, Melhus
Hilde Larssen, Snåsa

Region Sogn og Fjordane:
Herborg Eikeland, Svelgen
Fredrik Sollid, Studentspretten
Torill Gundersen Faleide, Førde
Martine Viken, Førde

Region Nord:
Elaine Dios, Øksil
Robert Spilmann, Ørnes
Odin Engamo, Sortland
Marte Punsvik Lagesen, BK Tromsø

Region Møre og Romsdal:
Benjamin V. Kragseth, Molde (Rival)



HVA GJØR UTVALG ARRANGEMENT OG KONKURRANSE?

• Gi innspill til terminplan
• Forbedring av lokale/regionale 

arrangement både inne og ute
• Anlegg
• Rekruttere arrangører til lokale og 

regionale arrangement
• Reglement og reguleringer

• Samarbeider med avdeling Arrangement 
og Konkurranse

Utvalg arrangement og konkurranse
Juni
Webinar

Webinar for styrer og utvalg

Møte 1
Juni

1– Bestemme møteplan for perioden
2– Kartlegge ressurspersoner i regionens styrer og utvalg – hva 
kan hver enkelt bidra med? 
3– Opplæring fra avd. hva har utvalget behov for?
4- Bidra i regionalt terminplanarbeid (arrangør, hall, osv.) for 
kommende volleyballsesong.

Møte 2
August/september

1 – Deltagelse Kick-Off med utvalg og regionale styrer fra hele 
landet
2 – Bidra med planarbeid i egen region ihht. strategiplan vedtatt 
på Tinget

Møte 3
Oktober/november

1 – Drøfte mulige forbedringer for regionens aldersbestemte 
arrangementer
2– Regionsmesterskap – bistå arrangørene ihht. arrangementsplan.
3– Drøfte reglement og forslag til terminplan for kommende svb –
sesong, gi innspill.

Møte 4
Januar

1 – Drøfte anleggssituasjonen i regionen, vb og svb
2 – Midtveis – evaluering av arrangement – hva fungerer, hva må 
forbedres?
3 – Drøfte reglementene vb, gi innspill til avd. 
4 – Drøfte forslag til terminplan for kommende vb – sesong fra 
avd. og gi innspill.

Møte 5
Februar/mars

1 – Bistå avd. i å rekruttere arrangører til regionale 
sandvolleyballturneringer
2 – Avklare behov for bistand ifm. hallmøter vb kommende sesong

Møte 6
Mars/april

1 – Utarbeide oppsummering fra utvalget fra foregående periode 
2 – Utarbeide anbefalinger til neste utvalg om mulige 
utviklingstiltak

Valgmøte (innen 30/4) Valgmøte



UTVALG UTVIKLING OG KOMPETANSE

Region Øst:
Leder ikke valgt
Geir Michelsen, Holstad
Katrine Hvitstein, Skarphedin

Region Sydvest:
Knut Olav Hettervik, Hinna
Astrid Sletten, KFUM Stavanger
Dag Roaldkvam, Farsund
Sylvia Moland Johansen, Austrått
Svein Ove Utvik, Torvastad

Region Hordaland:
Kristine Haram Bye, BSI
Bendik Sierra, Stord
Jonas V. Langlo, TIF Viking

Region Trøndelag:
Vegard Buset, NTNUI
Jacqueline Sarab Kaldani, Blussuvoll
Kjetil Hoff, Mosjøen

Region Sogn og Fjordane:
John Sverre Aarseth, Sunnfjord IL
Ida Marie Bahus, Studentspretten
Hilde Elvebakk, Førde
Maria Farsund, Førde

Region Nord:
Vårinn Lassesen, Øksil
Karoline Kastnes, TSI
Bjørn-Wiggo Larsen, Finnsnes
Werner Skaue, Bodø Volley
Morten Rønningen, Bø

Region Møre og Romsdal:



HVA GJØR UTVALG UTVIKLING OG KOMPETANSE?

Jobbe aktivt med klubber for å få i gang:
- Minivolley
- Teenvolley
- Paravolley
- Klubbutvikling
- Trener-, dommer- og styrekurs
- Volleyball i skolen

Samarbeider med avdeling Utvikling og Kompetanse

Utvalg utvikling og kompetanse
Webinar
Juni

Webinar for styrer og utvalg

Møte 1
Juni

1 – Bestemme møteplan for perioden
2 – Kartlegge ressurspersoner i regionens styrer og utvalg – hva kan hver enkelt 
bidra med?
3 – Drøfte status i klubbene på områdene minivolley, teenvolley, klubbutvikling, 
kurstilbud, paravolley og volleyball i skolen. Kartlegge ressurspersoner i klubbene.

Møte 2
August/september

1 – Deltagelse Kick Off med utvalg og regionale styrer fra hele landet
2 – Drøfte mulige nye utviklingstiltak volleyball i samarbeid med avdelingen med 
målsetning om å utvide tilbudet i volleyball 
3 – Opplæring fra avd, hva har utvalget behov for?

Møte 3
Oktober/november

1 – Drøfte status og videre utvikling av definerte utviklingsprosjekter i regionen

Møte 4
Januar

1 – Drøfte status i klubbene knyttet til områdene mini og ungdom i sandvolleyball
2 – Drøfte mulige nye tiltak i regionen med målsetning om å utvide tilbudet i 
sandvolleyball i samarbeid med avdelingen

Møte 5
Februar/mars

1 – Drøfte status og videre utvikling av definerte utviklingsprosjekter i regionen

Møte 6
Mars/april

1 – Drøfte status og videre utvikling av definerte utviklingsprosjekter i regionen
2 – Utarbeide oppsummering fra utvalget fra foregående periode 
3 – Utarbeide anbefalinger til neste utvalg om mulige utviklingstiltak

Valgmøte (innen 30/4) Valgmøte





ADMINISTRASJONEN

Administrasjon og sport Konkurranse og 
arrangement Utvikling og kompetanse

- Drift
- Økonomi
- Landslag

- Markedsføring

- Seriespill
- NM

- Reglement
- Anlegg

- Kurs
- Klubbutvikling

- Volleyball i skolen
- Para





• Kristian - Generalsekretær, overordnet ansvar for den daglige ledelsen av NVBF. 
Arbeidssted: Oslo

• Eva – avdelingsledelse, økonomi/fakturagrunnlag, lov og formalia, Rent særforbund. 
Arbeidssted: Oslo

• Matt – ledelse alle landslag og LA-trenere, økonomi, sportslig, program, OLT/OL 
program, TVN. Arbeidssted: Nederland/Oslo

• Beate – utstyr, logistikk, hotell, internasjonal sandvolleyball, oppfølging landslag. 
Arbeidssted: Oslo

• Stian – verktøy, lisens, nyhetsbrev, web, alle kommunikasjonsplattformer, 
digitalisering. Arbeidssted: Oslo

• Iver – markedsarbeid, pr/presse oppfølging sponsoravtaler/ arrangement (ansatt I 
NVE) . Arbeidssted: Oslo



ANSVARSOMRÅDER:

Samlinger og program for 
landslag volleyball (sr., jr., og 

ungd.)

Samlinger og program for 
landslag sandvolleyball (sr., jr., 

og ungd.)
OL program og  

«Morgendagens olympiere»

Samlinger og deltakelse 
internasjonalt (EM kval, Nevza, 

FIVB WT, CEV EM, OL) 

Oppfølging 
regionlagsprogram og ulike 

utviklingssamlinger
Kommunikasjonsstrategi og 

digitalisering

Webinformasjon og info på 
øvrige 

kommunikasjonsplattformer

Planlegge og gjennomføre 
tiltak i tråd med NVBFs 

handlingsplan

Faktureringsgrunnlag og 
oppfølging/dialog med 
regnskapsleverandør 

Oppfølging av NVBFs 
handlingsplan som Rent 

Særforbund (ADNO)
Klubbservice

Visste du at:
- Det sendes ut 
nyhetsbrev til 10.000 
abonnenter 2 x i 
måneden fra NVBF?
-NVBF har 14 landslag (6 
landslag VB og 8 landslag 
SVB)?
-Landslagsspillerne 
representerte 37 
forskjellige klubber 
(2018/2019)?
-Forbundsstyret har 
behandlet 134 saker i 
tingperioden 2018 til 
2020? 
-Norske 
sandvolleyballspillere har 
representert NVBF i 12 
mesterskap (2018-2019)?





• David: leder avdelingen, ansvarlig nasjonale seriene, 
rapportering Gen.sekr. og FS, økonomi. Arbeidssted: 
Oslo

• Eva: sandvolleyball-ansvarlig, ansvarlig Sydvest og senior 
serier Hordaland. Arbeidssted: Ålgård

• Magnus: TA-ansvarlig, ansvarlig Trøndelag og Nord. 
Arbeidssted: Trondheim 

• Gunnar: volleyball ansvarlig, ansvarlig Øst. Arbeidssted: 
Oslo

• Elisabeth: kommunikasjonsasvarlig, ansvarlig Sogn & 
Fjordane, Møre & Romsdal, aldersbestemt serier
Hordaland. (40%) Arbeidssted: Førde



ANSVARSOMRÅDER:

Konkurranseaktivitet 
innen volleyball: 

nasjonale serier og 
lavere divisjoner, 
ungdomsserier

Konkurranseaktivitet 
innen sandvolleyball: 
lokale, regionale og 

nasjonale turneringer

Terminplan, 
serieoppsett og 

tilhørende 
administrering

Forberedelse og 
gjennomføring av 

regionale arrangement 
og nasjonale 
mesterskap

Reglement og 
reguleringer

Overganger og lisens 
(spillere, trenere, 

dommere)

Verktøy for 
kampadministrasjon Anlegg Klubbservice

Visste du at:
- Det deltok 129 klubber 

i seriespill sesongen 
19/20?

- Det ble spilt 1747 
kamper på seniornivå i 
19/20?

- 248 personer var 
aktive dommere på 
seniornivå sesongen 
19/20?

- 72 klubber deltar med 
lag i US-rundene?

- 1463 volleyballbaner 
ble benyttet forrige 
sesong? 





• Line B.: ledelse av avdelingen, rapportering NIF, 
økonomi. Arbeidssted: Oslo

• Line J.: arbeider med utvikling av dommerutdanning, 
paratilbud og mini/teen. Arbeidssted: Oslo

• Vibeke: arbeider med utvikling av trenerutdanningen, 
mini og teen. Arbeidssted: Bergen

• Eivind: arbeider med volleyball i skolen (40%). 
Arbeidssted: Tromsø

• Kate: arbeider med klubbutvikling og kurstilbud. 
Arbeidssted: Kongsvinger

• Malin: arbeider med organisering av kurs og para (40%). 
Arbeidssted: Oslo



ANSVARSOMRÅDER:

Utvikler innhold i 
utdanningsløpene 

(trener, dommer, leder) Organiserer kurstilbud
Gjennomfører 

klubbutviklingsbesøk 
og prosesser i klubb

Organiserer NVBFs
tilbud til parautøvere

Utvikle 
kompetanseverktøy 

for klubbene

Motivere flere klubber 
til å starte med mini 
og teen volleyball

Arbeider for mer 
volleyball i skolen Klubbservice Analysearbeid for hele 

organisasjonen

Oppstart nye klubber Verdiarbeid

Visste du at:
- det utdannes ca. 230 

minitrenere i året?
- det utdannes ca. 200 

nye Dommer 1 i året?
- 22 klubber deltok i 

2019 i NVBFs  
klubbutviklingsprogra
m? 

- det årlig arrangeres 
samlinger, 
konkurranser og 
utenlandstur for 
parautøvere i hele 
landet? 

- 75 klubber organiserte 
minivolleyball, mens 
49 tilbød teenvolley i 
19/20-sesongen?





SMARTE VALG

Gjør deg kjent med: 
- Velkomstpakka (sendes ut på e-post samt lagres i teams)

- volleyball.no og volleypedia – hvilke verktøy finnes?

- Teams – logg deg på og bli kjent med innholdet



Veien videre

• Regional leder/utvalgs leder: 
• Inviter utvalget/styret du 

leder til møte
• Dialog med 

administrasjonen
• Forslag møteplan med 

agenda er lagret i teams

• Kick-off til høsten

Regionalt styre Utvalg arrangement og 
konkurranse

Utvalg utvikling og 
kompetanse

Juni
Webinar

Webinar for styrer og 
utvalg

Webinar for styrer og 
utvalg

Webinar for styrer og 
utvalg

Møte 1
Juni

1 – Bestemme møteplan for perioden
2 – Kartlegge ressurspersoner i 
regionens styrer og utvalg – hva kan 
hver enkelt bidra med?
3 – Finne samarbeidsformen med 
utvalgene
4 – Nytt fra FS

1– Bestemme møteplan for perioden
2– Kartlegge ressurspersoner i 
regionens styrer og utvalg – hva kan 
hver enkelt bidra med? 
3– Opplæring fra avd. hva har utvalget 
behov for?
4- Bidra i regionalt terminplanarbeid 
(arrangør, hall, osv.) for kommende 
volleyballsesong.

1 – Bestemme møteplan for perioden
2 – Kartlegge ressurspersoner i 
regionens styrer og utvalg – hva kan 
hver enkelt bidra med?
3 – Drøfte status i klubbene på 
områdene minivolley, teenvolley, 
klubbutvikling, kurstilbud, paravolley og 
volleyball i skolen. Kartlegge 
ressurspersoner i klubbene.

Møte 2
August/septem
ber

1 – Deltagelse Kick Off med utvalg 
og regionale styrer fra hele landet
2 – Bidra med planarbeid i egen 
region i hht strategiplan vedtatt på 
Tinget
3 – Regionlag – lage plan for aktivitet

1 – Deltagelse Kick-Off med utvalg og 
regionale styrer fra hele landet
2 – Bidra med planarbeid i egen region 
ihht. strategiplan vedtatt på Tinget

1 – Deltagelse Kick Off med utvalg og 
regionale styrer fra hele landet

Møte 3
Oktober/novem
ber

1 – Nytt fra FS
2 – Drøfte regionens muligheter for å 
søke om økonomisk støtte til 
prosjekter i tråd med NVBFs 
strategiplan
3 – Hvor og hvordan kan vi skape 
gode møteplasser / 
fellesarrangement?

1 – Drøfte mulige forbedringer for 
regionens aldersbestemte 
arrangementer
2– Regionsmesterskap – bistå 
arrangørene ihht. arrangementsplan.
3– Drøfte reglement og forslag til 
terminplan for kommende svb – sesong, 
gi innspill.

1 – Drøfte mulige nye utviklingstiltak 
volleyball i samarbeid med avdelingen 
med målsetning om å utvide tilbudet i 
volleyball 
2 – Opplæring fra avd, hva har utvalget 
behov for?

Møte 4
Januar

1 – Nytt fra FS
2 – Møteplasser/fellesarrangement
3 – Hedersmerker; drøfte aktuelle 
kandidater fra regionen. Fordele 
ansvar for videre arbeid
4 – Bestemme tid og sted for 
valgmøte i april. 

1 – Drøfte anleggssituasjonen i 
regionen, vb og svb
2 – Midtveis – evaluering av 
arrangement – hva fungerer, hva må 
forbedres?
3 – Drøfte reglementene vb, gi innspill 
til avd. 
4 – Drøfte forslag til terminplan for 
kommende vb – sesong fra avd. og gi 
innspill.

1 – Drøfte status i klubbene knyttet til 
områdene mini og ungdom i 
sandvolleyball
2 – Drøfte mulige nye tiltak i regionen 
med målsetning om å utvide tilbudet i 
sandvolleyball i samarbeid med 
avdelingen

Møte 5
Februar/mars

1 – Nytt fra FS 
2 – Samarbeidsmøte med utvalgene 
– status region?
3 – Sette i gang valgkomiteen i 
forhold til valgmøte i april

1 – Bistå avd. i å rekruttere arrangører 
til regionale sandvolleyballturneringer
2 – Avklare behov for bistand ifm. 
hallmøter vb kommende sesong

1 – Drøfte status og videre utvikling av 
definerte utviklingsprosjekter i regionen

Møte 6
Mars/april

1 – Nytt fra FS
2 – Innkalle til valgmøte (og felles 
møteplass?)
3 – Utarbeide oppsummering fra 
utvalget fra foregående periode 
4 – Utarbeide anbefalinger til neste 
utvalg om mulige utviklingstiltak

1 – Utarbeide oppsummering fra 
utvalget fra foregående periode 
2 – Utarbeide anbefalinger til neste 
utvalg om mulige utviklingstiltak

1 – Drøfte status og videre utvikling av 
definerte utviklingsprosjekter i regionen
2 – Utarbeide oppsummering fra 
utvalget fra foregående periode 
3 – Utarbeide anbefalinger til neste 
utvalg om mulige utviklingstiltak

Valgmøte 
(innen 30/4)

Valgmøte Valgmøte Valgmøte



Kontakt oss gjerne! 


