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AGENDA

Siden sist — hva skjer i NVBF? Kort
oppsummering

Nytt mandat vedtatt
Valgmgter

1. mgte 1 nytt Regionalt utvalg
* Velkomstmgte juni 2025

 Klubb- og trenerkonferansen19.-
21.9, inkludert Tjuvstarten fredag




HVA SKJER | NVBF?

Final Four

NM aldersbestemt innendgars

J75zun0.
LIGAEN

SLUTTSPILLMESTERE

Opp- og nedrykk Mizuno/1. div.
samt alle lavere divisjoner

Nyansettelser Utvikling og
kompetanse

EM sittevolleyball 21.-24. mai
Sandvolleyballsesongen

Apen hall
Klubb+




BAKGRUNN

« Forbundsstyret draftet denne saken pa styremgte 17. januar 2025 og samme dag var det ogsa
regionale styrer-samling med dette som tema.

« Dialogen med de regionale styrene det siste halvaret har blant annet vaert gjennom digitalt
statusmgate 24. august 2024, samling 20. september under Klubb- og trenerkonferansen og samling
17. januar ifm Cupfinalehelgen.

« | forkant av samlingen i januar ble det sendt ut et forslag til revidert mandat til alle regionale styrer.
Vi mottok tilbakemelding pa dette fra 5 av 7 regioner.

* Innspillene fra regionale styrene gjennom siste ars mater og skriftlige innspill, samt forbundsstyrets
tilbakemelding i D-sak 7 og drafting av dette pa samlingen med regionale styrer den 17. januar,
danner grunnlaget for fremlagt mandat.

« Formalet med endringene har veert a tydeliggjare regionale styrers mandat og oppgaver for resten
av Tingperioden (med evaluering far Tinget 2026), ref. tiltak i handlingsplan under hovedmal 2.3 i
Volleyballen vil.




OPPDATERT MANDAT INNEHOLDER FOLGENDE:

= Bytte av navn fra Regionalt styre til Regionalt utvqé?. Dette for a tydeliggjare i starre grad oppdraget og rollen utvalget har i
olrganlsaSJonen. Et utvalg oppleves som mer “arbeidende” og samsvarer i starre grad med oppgavéne og organisasjonsmessig
plassering.

. g/loaznsdaztog%oppgaver til Regionalt utvalg skal bidra til maloppnaelse i Volleyballen vil! og tiltak i vedtatt Handlingsplan

« | prosessen har det kommet frem at kommunikasjonen og dialo?(en mellom forbundet «sentralt» og styrene ma bli bedre,
bade i hva man kommuniserer om og ogsa hvor og hvordan mankommuniserer med hverandre. Det'ma ogsa tydeliggjgres
fremover nar o% | hvilke saker skal regionale utvaI%lnformeres/lnvolvere%/hzres. Re%JonaIe styrers funksjon som hgringsinstans
ble ogsa uttrykt som et gnske i tilbakemeldingen. Reviderte mandat har derfor lagt il regionale utvalgs rolle som
haringsinstans samt et eget punkt om Kommunikasjon for a forsgke tydeliggjere dette.

- Den viderefgrte ordningen fra 2022 med gremerket edgenkapltal fordelt per regjon avsluttes. For sesongen 2025/2026 vil
re%mnepes egenkapital samlet sett benyttes til a dekke de planlagte aktivitetene for samtlige regioner. Parallelt med
dette ma en mer langsiktig plan for gkonomisk finansiering av regionale utvalgs tiltak og aktiviteter utarbeides. Dette ma sees |
sammenheng med de erfaringene vi gjar oss det neste aret.

«  Administrasjonen vil utarbeide en arbeidsbeskrivelse som vil fungere som et vedlegg til mandatet, som vil eksemplifisere og
tydeliggjare ansket praksis. Tilhgrende malverk vil utvikles og oppdateres iht. nytt mandat og @nsket praksis.

«  For a lykkes med over%angen til nytt og oppdatert mandat, vil det veere viktig med god kommunikasjon rundt iverksetting av
nytt mandat og se dette opp mot valgmgtene som avholdes fremover. Under samlingen i januar ble ogsa regionale styrer spurt
om hva de mente var viktig for at vi skal lykkes med nytt mandat, hvor informasjonsarbeidet rundt oppdatert mandat og
arbeidsform ble fremhevet som viktig.




NYTT MANDAT FOR REGIONALE UTVALG

§ 3. Ansvar og oppgaver
Regionalt utvalg har felgende hovedoppgaver:

1. Planlegge ?Jennomfzre g% evaluere 1-2
definerte u klingsprosjekier tilpasset regionen
| trad med forb undets vedtatte langtidsplan og
gjeldende handlingsplan for perioden.

2. Avholde arllgf ?lonal klubbsamling digitalt, i
tilknytning ti mgtet.

3. Bista i politisk paV|rkn|ngsarbe|d | sm region
med hovedfokus pa anleg g herunder sgrge for
representasjon | utvalgte idrettsrad.

4. Delta pa arsmater/idrettskretsting/ledermgte i
tilharende idrettskrets(er).

5. Veere kontaktledd for regionens klubber,
Ee5|et i saker som omhandler oppstart av
aktivitet og rekruttering av nye medlemmer.

Regionalt utvalg skal:

a) Organisere seg pa en slik mate at det Igser sine
oppgaver imellom valgmgatene iht. gjeldende
mandat.

b) Avholde minimum 4 formelle mgter i utvalget
pr. ar og etter behov.

c) Fordele oppgaver og ansvar innad utvalg iht.
punkt 3 Ansvar og oppgaver gitt i disse
vedtektene.

d) Skrive referat fra minimum de formelle mgtene
som vil publiseres fortlgpende pa volleyball.no.
Referat legges ut i Teams senest 14 dager etter
gjennomfgrt mgte og kontaktperson i
administrasjonen varsles nar dette er gjort



VALGMQTER

Region Dato

Trgndelag 09.04.2025
Hordaland 09.04.2025
Nord 23.04.2025

Sogn og Fjordane 24.04.2025

Mgre og Romsdal 27.04.2025
Dst 28.04.2025
SydVest 29.04.2025

REGIONALE UTVALG

¥




1. MOTE | NYVALGT UTVALG

R
a | Igpet av mai, vi gnsker a delta digitalt.
L
.ﬂ Hvert utvalg ma gjgre seg tanker om hva de gnsker a prioritere kommende
-2 periode (se §3 i mandatet), dette diskuteres i 1. mgte nar vi har vaert innom.




VELKOMSTM@TE 5. JUNI 2025 (DIGITALT)

e Gjennomgang av mandat
* Gjennomgang av organisasjon
* |lde-deling




INNSPILL TIL ARBEIDET FREMOVER? HVA TRENGER
DERE? (SVAR FRA GRUPPEARBEIDENE)

« Mandatet er klart, men noko * Innspill fra gruppen jeg var pa: Det er

uambisigst. Det som var gruppe ser
som viktig for stor effekt er
moglegheit for a auke gkonomiske
rammer for konkrete prosjekter, lite
penger gir lite effekt. | tillegg bar vi
sikre at alle drar i same retning -
kanskje overordna prioriteringar rundt
kva regionale styrer skal priortiere, vi

trekker fram barn og ungdom spesielt.

Handlingplan blir ogsa sentral - det
ma tydeleggjerast kven som gjer kva -
og regionale utval bgr kunne fa ei
starre rolle enn i dag.

mange regionale styrer med
medlemmer som sitter (for) mange ar
pa rad, og det oppleves vanskelig med
rekruttering i valgkomiteene.
Klubbene vet for lite om hva man kan
pavirke og hvordan. Og hvilke
oppsider man har ved a delta. Her
oppfordres forbundet til a komme pa
banen bade for a informere og
motivere klubbene rundt om |
kongeriket. Kanskje Idrettsradet (egen
erfaring) ikke er der vi skal legge
trykket farst?



INNSPILL TIL ARBEIDET FREMOVER? HVA TRENGER

DERE? (SVAR FRA GRUPPEARBEIDENE/PRATEN ETTERPA)

Pa %ruppa var prata me om at det under samlinga
pa fredagen i cupfinalehelga kom fram i draftinga,
at dei regionale styra har jobba ganske ulikt. Nokon
regionar jobba aktivt med klubbdialog og
kampoppsetti Profixio til dgmes, median andre
regionar hadde hjelp fré administrasjonen til slike
ting.

Det nye mandatet vil konkretisera oppgavene meir,
noko som gjerne vil dreia utvalga sitt arbeid i ein
meir felles retning. Me drgfta om det er behov for
enda meir konkretisering for at arbeidet blir likare
uavhengig av region. Me landa ikkje heilt, men
gnskjer a sBela spagrsmalet vidare til dykk for
vurdering. Det er bade fordeler og ulemper med at
dei ulike utvalga blir meir like. Og kanskje ei
spissing/konkretisering kan gjera det enda lettare &
komma godti gong med regionalt arbeid.
Samstundes er det positivt 8 kunna ha fridomtil 4
folgja opp det som er fokusomrade/seeregent i
eigen region.

Notater fra praten etter gruppearbeidene:

Plan for gkonomien framover blir spennende,
trenger penger for a kunne gjare ting

Utvalgene kan veere radgivere for
administrasjonen

Trenger verktgy som handlingsplan med tydelig
ansvarsfordeling

Opprette et sted for deling av tiltak, et slags
«tiltaksarkiv» er gnskelig, Slik at alle vet hva alles
tiltak er og for a dele gode ideer

Mgteplasser for utvalgsledere savnes, der det kan
snakkes om de helt konkrete tingene som
«hvordan fa i an% mini», «<hvordan fa kontakt
med riktige folk i klubbene» osv. Erfaringsdeling.

- Referat fra utvalgsmgatene gnskes mer ordrike, slik

at man kan lese hva de faktisk driver med. Legges
ut i Teams og adm legger dette ut pa nettsidéne.



INFO OM KLUBB- OG TRENERKONFERANSEN

e Hotell: Thon Hotel Ulleval

« Oppmgate: Fredag 19. september kl. 18.00 (enten Norges
Idrettshayskole eller pa Ulleval stadion, beskjed kommer)

* Varer til: Sandag 21. september kl. 15.00
» Sted lordag og sendag: Norges Idrettshgyskole

» Mat og drikke: Lunsj lgrdag og sendag, middag lgrdag kveld. Alt
dekkes, unntatt drikKke til middagen (isvann settes fram). Gryteglede!

« Pamelding: Alle som blir vaIcL;t NN I re anaIt utvalg far tilsendt en
pameldingskode. INGEN MELCDER SEG™PA FOR DE HAR FATT KODEN!

» Billetten sendes ut pa SMS 1-2 dager far konferansen. Alle far en e-
post med praktisk info tidlig i uka.




HVA SKAL «TJUVSTART» FOR REGIONALE UTVALG
FREDAG 19. SEPTEMBER HANDLE OM?

* Ide-deling!




* TAKK FOR | DAG - SES pa Regionalt utvalgs 1. styremgate i lgpet
av mai!

Jerg

ORI Ok,




DELTAKERLISTE

Vegard Gjerde Buset - Nestleiar NVBF Trgndelag - Blindheim IL

Knut Olav Hettervik - Leder Region Sydvest, Hinna

Eivin Brandbo, Snasa IL. Valgkomite region Trgndelag

Ovidia Sandnes Alme - Nestleder Region Hordaland

Elaine Dios gksil region nord

Eirik Serdahl, @ksil

Arian Lustrup Azemi - Medlem NVBF Sydvest - Hinna Volleyball

Bjarne Martinsen - Valgkomité Region Nord - Lofotvolley

John Walstad, leder Region @st

Elisabeth Nonas Fylkesnes, Hordaland, Stord Volleyball

Hanne Elisabeth Gundersen - Leder NVBF Mgre og Romsdal - Kristiansund VBK
Pal Vegar Storeheier, medlem Region nord, BK Tromsg

Pia Tveitstulen styremedlem @st

Morten Hunstad, Nord, Bodg Volley, utvalgsleder

Kjetil Hoff - leder Trendelag, Mosjgen VBK

Bard Terje Skogland, SNIL Volleyball, Leder valgkomite region Hordaland.
Julie Heiervang Johnsen — FS

Mari Skarland - FS

Bjern-Viggo Larsen, Finnsnes volleyballklubb, medlem region nord
Jargen Wammer, Valgkomité, Region @st, Stovner Sportsklubb
Ann-Helen Tryggestad Arthur nestleder NVBF Region Mgre og Romsdal
Svein Robert Vesta - styrerepresentant region nord Sortland VBK
Viktoria Wiik Lenes, medlem region Sydvest, UiSI

Trond Hagen, Region @st, Askim Volleyballklubb, Valgkomite Region @st
Ketil Zachariassen, FS. medlem BK Tromsg.

Sunniva Sgrensen - vara NVBF Trgndelag - Steinkjer volleyballklubb

Elin Mikkelsen Bakka, nestleiar Region Sydvest, IL Sand

Bard Hogne Kjosas, Rossvoll VBK medlem region Hordaland

Johan K. Kjerstad, leiar Region Sogn og Fjordane

Linn Totsas, vara - Region Trandelag

Karianne Nyheim Stray, Region @st, styremedlem og Moss volley

Kare Haugen, Region @st, styremedlem

Anita Lillemark Lundgren — region Trgndelag

Hildegunn Bjerke — FS

Hans Fredrik Nordhaug - FS
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